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KATA PENGANTAR 
 

Dengan memanjatkan puji syukur kehadiran Allah SWT atas segala 

limpahan rahmat, inayah, taufik dan hidayah Nya sehingga Dinas Perpustakaan 

dan Kearsipan Kota Batam dapat menyelesaikan Laporan Kinerja Instansi 

Permerintah (LKjIP) SKPD Tahun 2021 sebagai suatu bentuk laporan 

pertanggungjawaban kepada Walikota Batam. 

Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah Tahun 2021 ini 

merupakan media Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kota Batam dalam 

mempertanggungjawabkan keberhasilan/ kegagalan pelaksanaan tugas pokok 

dan fungsi serta misinya selama Tahun Anggaran 2021. 

Kami menyadari bahwa Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah 

ini masih terdapat beberapa kekurangan, untuk itu kami mohon koreksi dan 

arahan dari semua pihak guna kesempurnaanya. 

Akhirnya disampaikan terimakasih dan mohon arahan serta persetujuan 

Bapak Walikota Batam  atas Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah 

ini.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Batam,     Februari  2022 
 
Kepala Dinas Perpustakaan dan  
Kearsipan Kota Batam 
  
 
 
Drs. Samudin 
Pembina Utama Muda 
 NIP. 19651011 199403 1 008 
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IKHTISAR EKSEKUTIF 

 
 

Laporan Kinerja Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kota Batam Tahun 

2021 merupakan instrumen pertanggungjawaban  kinerja mengacu kepada 

Rencana Strategis Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kota Batam. Dalam 

laporan kinerja ini memberikan gambaran pelaksanaan tugas pokok dan fungsi 

serta capaian kinerja (performent results) selama tahun anggaran 2021 dikaitkan 

dengan rencana anggaran tahun 2022.  

Laporan Kinerja Instansi Pemerintahan (LKjIP)  Dinas Perpustakaan dan 

Kearsipan Kota Batam Tahun 2021 merupakan wujud akuntabilitas pencapaian 

kinerja dari pelaksanaan Rencana Strategis Dinas Perpustakaan dan Kearsipan 

Kota Batam Tahun 2016-2021 dan Rencana Kinerja Tahunan 2021 yang telah 

ditetapkan melalui Penetapan Kinerja Tahun 2021. Penyusunan LKjIP Dinas 

Perpustakaan dan Kearsipan Kota Batam Tahun 2021 ini pada hakekatnya 

merupakan kewajiban dan upaya untuk memberikan penjelasan mengenai 

akuntabilitas terhadap kinerja yang telah dilakukan selama tahun 2021. 

Capaian kinerja menggunakan tolak ukur pada Penetapan/Perjanjian 

Kinerja tahun 2021 yang merupakan bentuk komitmen penuh Dinas Perpustakaan 

dan Kearsipan Kota Batam untuk mencapai kinerja yang optimal sebagai bagian 

dari upaya memenuhi misi organisasi yang dijabarkan dalam tujuan dan sasaran 

strategis yang ditetapkan.  

 

Program dan Kegiatan Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kota Batam 

Tahun 2021 adalah sebagai berikut : 

 

1. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota 

- Kegiatan Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 

- Kegiatan Administrasi Umum Perangkat Daerah 

2. Program Pembinaan Perpustakaan 

- Kegiatan Pengelolaan Perpustakaan Tingkat Daerah Kabupaten/Kota 

- Kegiatan Pembudayaan Gemar Membaca Tingkat daerah 

Kabupaten/Kota 

3. Program Pengelolaan Arsip 

- Kegiatan Pengelolaan Arsip Dinamis Daerah Kabupaten/Kota 

- Kegiatan Pengelolaan Simpul Jaringan Informasi Kearsipan Nasional 

Tingkat Kabupaten/Kota 
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1.1 LATAR BELAKANG 
 

Penyusunan Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKjIP) adalah salah satu 

rangkaian kegiatan yang harus dilakukan setiap tahun dan merupakan salah satu 

bentuk manifestasi dari evaluasi semua rangkaian yang telah dilakukan selama 

satu tahun angg aran. Kesemuanya terangkum dalam Laporan Kerja Instansi 

Pemerintah (LKjIP), selain sebagai bahan evaluasi dari rangkaian program yang 

telah dicanangkan pada awal tahun anggaran juga sebagai bahan pijakan dalam 

menyususn langkah – langkah pada tahun berikutnya. Selain itu laporan tahunan 

yang disusun secara hirarki merupakan bahan untuk menyusun berbagai 

kebijakan sehingga dapat ditarik satu langkah yang lebih tepat sesuai dengan 

kebutuhan.  

Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kota Batam yang dibentuk berdasarkan 

Peraturan Walikota Batam Nomor 59 Tahun 2016 tentang tentang Tugas Pokok 

Fungsi dan Uraian Tugas Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kota Batam, dan 

dirubah dengan Peraturan Walikota  No. 17 Tahun 2021, tentang Susunan 

Organisasi, Tata Kerja dan Tugas Pokok, Fungsi serta Uraian Tugas Dinas 

Perpustakaan dan Kearsipan, dan sebagai unsur pelaksana pemerintah daerah 

yang dipimpin oleh Kepala Dinas berada di bawah dan bertanggungjawab pada 

Walikota Batam melalui Sekertaris Daerah.  

BAB I 

PENDAHULUAN 
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Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kota Batam merupakan salah satu 

Dinas Instansi Pemerintah yang wajib untuk melakukan penyusunan LKjIP pada 

periode 2021, dengan demikian dapat dilihat dan dianalisa tentang pencapain 

kinerja dari Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kota Batam dalam mencapai 

tujuan/ sasaran strategis yang telah ditentukan.  

1) Peraturan Presiden Republik Indonesia Nomor 29 Tahun 2014 tentang 

Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah;  

2) Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara Nomor : 

PER/09/M.PAN/5/2007 tentang Pedoman Umum Penetapan Indikator 

Kinerja Utama di Lingkungan Instansi Pemerintah;  

3) Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi 

Birokrasi Republik Indonesia Nomor 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis 

Perjanjian Kinerja dan Tata Cara Review atas Laporan Kinerja.  

Setiap Perangkat Daerah diwajibkan untuk menyampaikan Laporan Kinerja 

Instansi Pemerintah (LKjIP) kepada Walikota Batam.   

Dengan penetapan Plan/ rencana yang sudah ditetapkan maka akan 

terwujud keterkaitan dengan prinsip tata pemerintahan yang baik ( good 

governance). 

 

1.2 MAKSUD DAN TUJUAN 
 

Maksud penyusunan LKjIP tahun 2021 Dinas Perpustakaan dan Kearsipan 

Kota Batam adalah sebagai penjabaran dari Visi Dan Misi Dinas Perpustakaan 

dan Kearsipan Kota Batam yang terwujud dalam tingkat keberhasilan/kegagalan 

pelaksanaan kegiatan-kegiatan sesuai dengan program dan kebijakan yang telah 

ditetapkan pada tahun 2021. Sehingga LKjIP ini dijadikan sebagai bentuk 

pertanggungjawaban kepada publik atas pengelolaan anggaran dan 

pelaksanaan program/kegiatan dalam rangka mencapai visi dan misi Organisasi. 

Tujuan penyusunan LKjIP Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kota Batam 

Tahun 2021 adalah bertujuan untuk mempertanggungjawabkan 

keberhasilan/kegagalan pelaksanaan tugas pokok dan fungsi Dinas Tenaga 

Kerja dalam mencapai tujuan dan sasaran yang telah ditetapkan melalui alat 

pertanggungjawaban secara periodik. Sehingga diharapkan rekomendasi  yang 
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dihasilkan dari LKjIP ini dapat menjadi salah satu masukan dalam menetapkan 

kebijakandanstrategi yang akandatang agar pencapaian program dan kebijakan 

dapat ditingkatkan dari tahun ketahun. 

 

1.3 DATA UMUM ORGANISASI 

Kantor Perpustakaan Umum dan Arsip Kota Batam berubah nama menjadi 

Kantor Perpustakaan dan Arsip Kota Batam pada tanggal 8 Juli 2014, perubahan 

nama tersebut berdasarkan Perda Kota Batam Nomor 2 Tahun 2014 tentang 

Susunan Organisasi dan Tata Kerja Lembaga Teknis Daerah dan Lembaga Lain, 

sedangkan untuk pengukuhan kembali terhadap Kepala kantor dan staf 

berdasarkan SK. Walikota No: Kpts.100/BKD/PK/VII/2014 Tanggal 8 Juli 2014 

tentang pelantikan dan pengukuhan pejabat esselon II di Lingkungan Pemerintah 

Kota Batam. 

Pada Tahun 2016 Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kota Batam berubah 

nama dengan Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kota Batam berdasarkan 

Perwako 59 tahun 2016 tentang Tugas Pokok Fungsi dan Uraian Tugas Dinas 

Perpustakaan dan Kearsipan Kota Batam dan di rubah dengan . Berdasarkan 

Peraturan Walikota  No. 17 Tahun 2021, tentang Susunan Organisasi, Tata Kerja 

dan Tugas Pokok, Fungsi serta Uraian Tugas Dinas Perpustakaan dan Kearsipan 

 

1.3.1 KONDISI  KANTOR 

Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kota Batam berada di lantai 4 (empat) 

gedung Kantor Bersama, lokasi ini kurang strategis sebagai salah satu kantor 

yang memberikan pelayanan kepada masyarakat. 

Sarana untuk pelayanan kepada masyarakat yang sudah tersedia antara 

lain: 

1. Ruang Kerja Kepala Dinas, Sekretaris, Kasi/Kasubbag dan Staf 

2. Ruang Baca dengan koleksi buku sebanyak  44.675  eksamplar 

3. Mobil Operasional Perpustakaan Kelliling, melayani masyarakat khususnya 

yang berada di daerah hinterland 
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1.3.2. TUGAS POKOK DAN FUNGSI 

 

Berdasarkan Peraturan Walikota  No. 17 Tahun 2021, tentang Susunan 

Organisasi, Tata Kerja dan Tugas Pokok, Fungsi serta Uraian Tugas Dinas 

Perpustakaan dan Kearsipan  terdiri dari : 

1. Kepala Dinas       

2. Sekretaris       

- Kepala Subbagian Umum dan Kepegawaian  

- Kepala Subbagian Program dan Keuangan 

3. Kepala Bidang  Layanan, Otomasi dan Pembudayaan Kegemaran 

Membaca   

- Kepala Seksi Layanan dan Kerjasama Perpustakaan  

- Kepala Seksi Otomasi dan Alih Media 

- Kepala Seksi Pembudayaan Kegemaran Membaca 

4. Kepala Bidang Pengembangan Pengolahan, Konsevasi dan Pembinaan 

Perpustakaan 

- Kepala Seksi Pengembangan dan Pengolahan Bahan Pustaka 

- Kepala Seksi Konservasi Bahan Perpustakaan 

- Kepala Seksi Pembinaan Perpustakaan dan Tenaga Perpustakaan 

5. Kepala Bidang Kearsipan    

- Kepala Seksi Pengelolaan Arsip 

- Kepala Seksi Pembinaan Kearsipan 

- Kepala Seksi Pengawasan Kearsipan  

 

1 KEPALA BADAN 

Tugas pokok  : memimpin, mengatur, merumuskan, membina, 

mengendalikan, mengkoordinasikan dan 

mempertanggungjawabkan kebijakan teknis 

pelaksanaan urusan pemerintahan daerah berdasarkan 

asas otonomi dan tugas pembantuan Bidang 

Perpustakaan dan Kearsipan daerah sesuai dengan 

kewenangannya 

Fungsi  :  
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a. perumusan kebijakan teknis di bidang layanan, 

otomasi dan pembudayaan kegemaran membaca, 

bidang pengembangan, pengolahan, konservasi dan 

pembinaan perpustakaan, dan bidang kearsipan;  

b. penyelenggaraan urusan pemerintahan dan layanan 

umum di bidang layanan, otomasi dan pembudayaan 

kegemaran membaca, bidang pengembangan, 

pengolahan, konservasi dan pembinaan 

perpustakaan, serta bidang kearsipan; 

c. pembinaan dan pelaksanaan di bidang layanan, 

otomasi dan pembudayaan kegemaran membaca, 

bidang pengembangan, pengolahan, konservasi dan 

pembinaan perpustakaan, dan bidang kearsipan; dan  

d. pelaksanaan, monitoring, evaluasi dan laporan 

kegiatan dinas. 

 

2. SEKRETARIS.  

Tugas Pokok : melaksanakan sebagian tugas Kepala Dinas dalam 

memimpin, membina, mengarahkan, mengoordinasikan 

dan mengendalikan tugas-tugas di bidang pengelolaan 

dan layanan kesekretariatan yang meliputi pengelolaan 

umum dan kepegawaian, pengoordinasian penyusunan 

program dan anggaran, pengelolaan keuangan dan aset 

serta pengoordinasian tugas-tugas di Bidang. 

Fungsi  : 

a. pelaksanaan pengoordinasian penyusunan program 

dan rencana kerja Dinas; 

b.  pelaksanaan pengoordinasian penyusunan pelaporan 

kegiatan Dinas;  

c. pelaksanaan pengoordinasian pengelolaan dan 

Layanan administrasi kesekretariatan Dinas yang 
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meliputi administrasi umum dan kepegawaian, 

program dan anggaran serta keuangan dan aset;  

d. pelaksanaan penginventarisasian, penyusunan dan 

pengoordinasian penatausahaan proses penanganan 

pengaduan;  

e. pelaksanaan pengoordinasian penyelenggaraan 

tugas-tugas Bidang; dan  

f. pembinaan, monitoring, evaluasi, dan pelaporan 

kegiatan kesekretariatan 

 

3. Bidang Layanan, Otomasi dan Pembudayaan Kegemaran Membaca 

dipimpin oleh Kepala Bidang. 

Tugas Pokok :  melaksanakan sebagian tugas Kepala Dinas lingkup 

Bidang Layanan, Otomasi dan Pembudayaan Kegemaran 

Membaca.  

Fungsi  :  a. penyusunan program dan rencana kerja lingkup 

layanan perpustakaan, otomasi dan pembudayaan 

kegemaran membaca; 

   b. penyusunan petunjuk teknis operasional lingkup 

layanan perpustakaan, otomasi dan pembudayaan 

kegemaran membaca; 

   c.  penyelenggaraan pelayanan dan administrasi lingkup 

layanan perpustakaan, otomasi dan pembudayaan 

kegemaran membaca; dan  

  d. pembinaan, monitoring, evaluasi dan pelaporan 

pelaksanaan layanan perpustakaan, otomasi dan 

pembudayaan kegemaran membaca;  

  e.  pelaksanaan layanan dan kerja sama perpustakaan 

meliputi layanan sirkulasi, rujukan, literasi informasi, 

bimbingan pemustaka, dan layanan ekstensi 

(perpustakaan keliling, pojok baca, dan sejenisnya), 

promosi layanan, pelaksanaan kajian kepuasan 
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pemustaka, kerja sama antar perpustakaan dan 

membangun jejaring perpustakaan;  

  f.  pelaksanaan alih media melakukan pelestarian 

isi/nilai informasi bahan perpustakaan termasuk 

naskah kuno melalui alih media, pemeliharaan serta 

penyimpanan master informasi digital; 

  g. pelaksanaan otomasi perpustakaan meliputi 

pengembangan teknologi, informasi dan komunikasi 

perpustakaan, serta pengelolaan website dan 

jaringan perpustakaan; dan  

  h. pelaksanaan pengembangan pembudayaan 

kegemaran membaca meliputi pengkajian, dan 

pelaksanaan pembudayaan kegemaran membaca, 

koordinasi, pemasyarakatan/ sosialisasi, dan 

bimbingan teknis serta evaluasi kegemaran 

membaca. 

2. Bidang Pengembangan, Pengolahan, Konservasi dan Pembinaan 

Perpustakaan dipimpin oleh Kepala Bidang. 

Tugas pokok : melaksanakan sebagian tugas Kepala Dinas lingkup 

Bidang Pengembangan, Pengolahan, Konservasi dan 

Pembinaan Perpustakaan. 

Fungsi : a. penyusunan program dan rencana kerja lingkup 

pengembangan, pengolahan, konservasi dan 

pembinaan perpustakaan; 

  b. penyusunan petunjuk teknis operasional lingkup 

pengembangan, pengolahan, konservasi dan 

pembinaan perpustakaan; 

  c. penyelenggaraan pelayanan publik dan administrasi 

urusan pemerintahan daerah lingkup pengembangan, 

pengolahan, konservasi dan pembinaan 

perpustakaan; 

  d. pelaksanaan monitoring, evaluasi dan pelaporan 

pelaksanaan lingkup Bidang Pengembangan, 
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Pengolahan, Konservasi dan Pembinaan 

Perpustakaan; 

 e. pelaksanaan pengembangan koleksi meliputi 

penyusunan kebijakan pengembangan koleksi, 

seleksi, pengadaan bahan perpustakaan, 

inventarisasi, pengembangan koleksi daerah (local 

content), dan pelaksanaan kajian kebutuhan 

pemustaka;  

 f. pelaksanaan pengolahan bahan perpustakaan 

meliputi deskripsi bibliografi, klasifikasi, penentuan 

tajuk subjek, penyelesaian fisik bahan perpustakaan, 

verifikasi, validasi, dan pemasukan data ke pangkalan 

data;  

 g. pelaksanaan konservasi melakukan pelestarian fisik 

bahan perpustakaan termasuk naskah kuno melalui 

perawatan, restorasi, dan penjilidan serta pembuatan 

sarana penyimpanan bahan perpustakaan; 

 h. pelaksanaan pembinaan dan pengembangan 

perpustakaan meliputi pengembangan semua jenis 

perpustakaan, implementasi norma, standar, 

prosedur, dan kriteria (NSPK), pendataan 

perpustakaan, koordinasi pengembangan 

perpustakaan, dan pemasyarakatan/ sosialisasi, serta 

evaluasi pengembangan perpustakaan; dan  

 i. pelaksanaan pembinaan dan pengembangan tenaga 

perpustakaan meliputi pendataan tenaga 

perpustakaan, bimbingan teknis, peningkatan 

kemampuan teknis kepustakawanan, penilaian angka 

kredit pustakawan, koordinasi pengembangan 

pustakawan dan tenaga teknis perpustakaan, 

pemasyarakatan/sosialisasi, serta evaluasi 

pembinaan tenaga perpustakaan; 
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1.3.3  STRUKTUR ORGANISASI  

STRUKTUR ORGANISASI DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN 
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Dinas Perpustakaan Kota Batam  memiliki 36 orang Pegawai Negeri Sipil 

(PNS) dan 5 orang Tenaga Harian Lepas untuk melaksanakan tugas pada Dinas 

Perpustakaan dan Kearsipan Kota Batam, untuk melihat lebih jelas tentang 

jumlah komposisi pegawai dapat dilihat pada tabel berikut ini. 

Tabel 2.1.1 

Jumlah Pegawai Berdasarkan Usia pada Dinas Perpustakaan 
dan Kearsipan Kota Batam 

Bidang Sekretariat 

No Jabatan Usia Ket 

1  Kepala Dinas Perpustakaan & Kearsipan 
Kota Batam 

56 - 

2 Sekretaris Dinas 56 - 

3 Kasubbag Program & Keuangan 53 - 

4 Kasubbag Umum dan Kepegawaian 50 - 

Sumber: Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kota Batam   

Bidang Layanan,Otomasi, dan Pemberdayaan Kegemaran Membaca 

No Jabatan Usia Ket 

1 Kepala Bidang Layanan, Otomasi, dan 
Pemberdayaan Kegemaran Membaca  

53 - 

2 Kasi Layanan dan  Kerjasama 
Perpustakaan 

57 - 

3 Kasi Pembudayaan Kegemaran 
Membaca 

- Pensiun 

4 Kasi Otomasi dan Alih Media 45 - 

Sumber: Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kota Batam   

Bidang Pengembangan, Pengadaan, Konservasi dan Pembinaan Perpustakaan 

No Jabatan Usia Ket 

1 Kepala Bidang 
Pengembangan,Pengadaan, Konservasi 
dan Pembinaan Perpustakaan   

54 - 

2 Kasi Pengembangan dan Pengolahan 
Bahan Perpustakaan 

57 - 

3 Kasi Konservasi Bahan Pustaka 52 - 

4 Kasi Pembinaan Perpustakaan dan 
Tenaga Kepustakaan 

53 - 

Sumber: Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kota Batam   
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Bidang Kearsipan 

No Jabatan Usia Ket 

1 Kepala Bidang  Kearsipan - Pensiun 

2 Kasi Pembinaan Arsip 52 - 

3 Kasi Penataan Arsip 47 - 

4 Kasi Pengawasan Arsip - Pensiun 

Sumber: Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kota Batam   

 Dari data-data diatas dapat disimpulkan rata-rata Pejabat Esselon II,III dan 

IV usia di atas 50 Tahun , dua pejabat akan memasuki masa Purna di Tahun 

2022, dan terdapat 1 Jabatan Esselon III yang kosong,dan 2 jabatan Esselon 

IV yang kosong. 

Tabel 2.1.1.  

Jumlah Pegawai berdasarkan Jabatan dan Golongan 
pada Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kota 

Batam 

Bidang Sekretariat 

No Jabatan Golongan Ket 

1  Kepala Dinas Perpustakaan & Kearsipan 
Kota Batam 

IV/c - 

2 Sekretaris Dinas IV/a - 

3 Kasubbag Program & Keuangan III/d - 

4 Kasubbag Umum dan Kepegawaian III/d - 

Sumber: Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kota Batam   

Bidang Layanan,Otomasi, dan Pemberdayaan Kegemaran Membaca 

No Jabatan Golongan Ket 

1 Kepala Bidang Layanan, Otomasi, dan 
Pemberdayaan Kegemaran Membaca  

IV/b - 

2 Kasi Layanan dan  Kerjasama 
Perpustakaan 

III/d - 

3 Kasi Pembudayaan Kegemaran Membaca - Pensiun 

4 Kasi Otomasi dan Alih Media III/d - 

Sumber: Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kota Batam   
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- Bidang Pengembangan,Pengadaan,Konservasi dan Pembinaan Perpustakaan. 

 

No Jabatan Golongan Ket 

1 Kepala Bidang 
Pengembangan,Pengadaan, Konservasi 
dan Pembinaan Perpustakaan   

IV/a - 

2 Kasi Pengembangan dan Pengolahan 
Bahan Perpustakaan 

III/d - 

3 Kasi Konservasi Bahan Pustaka III/d - 

4 Kasi Pembinaan Perpustakaan dan 
Tenaga Kepustakaan 

III/d - 

Sumber: Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kota Batam   

- Bidang Kearsipan 

No Jabatan Golongan Ket 

1 Kepala Bidang  Kearsipan   - Pensiun 

2 Kasi Pembinaan Arsip IV/a - 

3 Kasi Penataan Arsip III/c - 

4 Kasi Pengawasan Arsip - Pensiun 

Sumber: Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kota Batam   

Dari data-data diatas dapat disimpulkan Pemangku jabatan  Pejabat 

Esselon II,III dan IV  yang bergolongan IV ada 5 orang,  golongan III/d berjumlah 

8 orang . 

Tabel 2.1.2.  

Jumlah Pegawai berdasarkan Tingkat Pendidikan Pada 

Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kota Batam 

- Bidang Sekretariat 

No Jabatan Pendidikan Ket 

1  Kepala Dinas Perpustakaan & 
Kearsipan Kota Batam 

S1 Dakwah  

2 Sekretaris Dinas S1 Ilmu Administrasi 
Negara 

 

3 Kasubbag Program & Keuangan SMA IPS  

4 Kasubbag Umum dan 
Kepegawaian 

S1 Manajemen 
Perkantoran 

 

Sumber: Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kota Batam   
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- Bidang Layanan,Otomasi, dan Pemberdayaan Kegemaran Membaca 

No Jabatan Pendidikan Ket 

1 Kepala Bidang Layanan, Otomasi, 
dan Pemberdayaan Kegemaran 
Membaca  

S1 Bahasa Arab - 

2 Kasi Layanan dan  Kerjasama 
Perpustakaan 

SMA  IPS - 

3 Kasi Pembudayaan Kegemaran 
Membaca 

- Pensiun 

4 Kasi Otomasi dan Alih Media S1 Manajemen - 

Sumber: Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kota Batam   

- Bidang Pengembangan,Pengadaan,Konservasi dan Pembinaan Perpustakaan 

No Jabatan Pendidikan Ket 

1 Kepala Bidang 
Pengembangan,Pengadaan, 
Konservasi dan Pembinaan 
Perpustakaan   

S1 Pendidikan Guru 
Sekolah Dasar 

- 

2 Kasi Pengembangan dan 
Pengolahan Bahan Perpustakaan 

S1 Manajemen 
Perkantoran 

- 

3 Kasi Konservasi Bahan Pustaka S1 Manajemen - 

4 Kasi Pembinaan Perpustakaan dan 
Tenaga Kepustakaan 

S1 Ilmu Kesehatan 
Masyarakat 

- 

Sumber: Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kota Batam   

- Bidang Kearsipan 

No Jabatan Pendidikan  Ket 

1 Kepala Bidang  Kearsipan   - Pensiun 

2 Kasi Pembinaan Arsip S2 Ilmu Sejarah - 

3 Kasi Penataan Arsip S1 Akuntansi - 

4 Kasi Pengawasan Arsip - Pensiun 

Sumber: Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kota Batam   

Dari data-data diatas dapat disimpulkan Pemangku Jabatan  Pejabat 

Esselon II,III dan IV  rata-rata berpendidikan S1 dan 1 orang S2, 2 orang 

berpendidikan SMA. 
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Tabel 2.1.3.  

Jumlah Pegawai berdasarkan Jenis Kelamin pada Dinas 

Perpustakaan dan Kearsipan Kota Batam 

- Bidang Sekretariat 

No Jabatan Jenis Kelamin Ket 

1  Kepala Dinas Perpustakaan & 
Kearsipan Kota Batam 

Laki-laki  

2 Sekretaris Dinas Laki-laki  

3 Kasubbag Program & Keuangan Perempuan  

4 Kasubbag Umum dan Kepegawaian Perempuan  

Sumber: Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kota Batam   

- Bidang Layanan,Otomasi, dan Pemberdayaan Kegemaran Membaca 

No Jabatan Jenis Kelamin Ket 

1 Kepala Bidang Layanan, Otomasi, 

dan Pemberdayaan Kegemaran 

Membaca  

Laki-laki - 

2 Kasi Layanan dan  Kerjasama 

Perpustakaan 

Perempuan - 

3 Kasi Pembudayaan Kegemaran 

Membaca 

- Pensiun 

4 Kasi Otomasi dan Alih Media Laki-laki - 

Sumber: Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kota Batam   

- Bidang Pengembangan,Pengadaan,Konservasi dan Pembinaan Perpustakaan 

No Jabatan Jenis Kelamin Ket 

1 Kepala Bidang 
Pengembangan,Pengadaan, Konservasi 
dan Pembinaan Perpustakaan   

Perempuan - 

2 Kasi Pengembangan dan Pengolahan 
Bahan Perpustakaan 

 Perempuan - 

3 Kasi Konservasi Bahan Pustaka Perempuan - 

4 Kasi Pembinaan Perpustakaan dan 
Tenaga Kepustakaan 

Perempuan - 

Sumber: Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kota Batam   
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- Bidang Kearsipan 

No Jabatan Jenis Kelamin Ket 

1 Kepala Bidang  Kearsipan   - Pensiun 

2 Kasi Pembinaan Arsip Perempuan - 

3 Kasi Penataan Arsip Laki-laki - 

4 Kasi Pengawasan Arsip - Pensiun 

Sumber: Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kota Batam   

Dari data-data diatas dapat  disimpulkan Pemangku Jabatan  Pejabat 

Esselon II,III dan IV  yang berjumlah 13 Orang  7 berjenis kelamin perempuan dan 

5 orang berjenis kelamin laki-laki. 

Sumberdaya  manusia  merupakan  salah  satu  unsur  penting yang  harus 

ada di Perangkat Daerah,  karena  kinerja aparatur akan  menentukan tingkat  

kinerja Perangkat Daerah tersebut. Berdasarkan data kepegawaian tahun 2021 

Dinas Perpustakaan dan Kearsipan  Kota Batam terdapat 28 orang pegawai yang 

terdiri dari 23 ASN dan 5 orang Non ASN. Berikut data jumlah pegawai 

berdasarkan tingkat pendidikan dan jenis kelamin Dinas Perpustakaan dan 

Kearsipan  Kota Batam.   

 

1.3.4 Sarana dan Prasarana (Aset)  
 

Sarana dan prasarana dalam mendukung tugas dan fungsi menjadi hal yang 

sangat urgen untuk disediakan dalan kondisi baik. Ketersediaan sarana dan 

prasarana sangat berpengaruh terhadap pelaksanaan kegiatan di Dinas 

Perpustakaan dan Kearsipan  Kota Bata. Adapun sarana dan prasarana yang 

dimiliki Dinas Perpustakaan dan Kearsipan  Kota Batam keadaan bulan Juni 2021 

dalam mendukung pelaksanaan tugas dan fungsi dapat dilihat pada tabel berikut: 
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Tabel 1.3.1  

Sarana dan Prasarana 

 

No 
Urut 

Nama Barang / 
Jenis Barang 

Jumlah 
Kondisi 

Keterangan 
Baik Rusak Berat 

1 2 3 4 5 6 

1 Station Wagon 2 B B   

2 sepeda motor 1   RB   

3 
Mesin Photo Copy dengan kertas 
biasa Folio 

1   RB   

4 Lemari Besi/Metal 3   RB   

5 Rak Kayu 1 B     

6 Filling Besi/Metal 3   RB   

7 Sofa 1 B     

8 Papan Visuil 1 B     

9 Alat Penghancur Kertas 1 B     

10 Papan Nama Instansi 1 B     

11 Papan Pengumuman 1 B     

12 Lemari Kayu 1 B     

13 Meja Resepsion 2 B     

14 Meja komputer 1 B     

15 Kursi Kerja Lain-lain 1   RB   

16 AC Split 4 B     

17 Televisi 1 B     

18 Unit Power Supply 5   RB   

19 Dispencer 2   RB   

20 Handy Cam 1 B     

21 Troly 1   RB   

22 P.C. Unit 1 B     

23 Laptop 1   RB   

24 Laptop 2   RB   

25 Note Book 3 B     

26 CPU 1 B     

27 Printer 1   RB   

28 Printer 2 B     

29 Kabel UTP 1 B     

30 Meja Kerja Pegawai Non Struktural 22 B     

31 Kursi Kerja Pejabat Eselon III 1 B     

32 Kursi Kerja Pejabat Eselon IV 2 B     

33 Lemari Buku untuk Perpustakaan 2 B     

34 Lemari Buku untuk Perpustakaan 2 B     

35 Lemari Buku untuk Perpustakaan 1   RB   

36 Lemari Buku untuk Perpustakaan 6 B     

37 Lemari Buku untuk Perpustakaan 39 B     
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38 Buffet Kaca 4   RB   

39 Camera + Attachment 3 B     

40 Camera CCTV 1 B     

41 
Mini Bus (Penumpang 14 Orang 
kebawah) 

24 B     

42 Lemari Besi/Metal 6 B     

43 Lemari Kaca 4 B     

44 Papan Visuil 1 B     

45 Alat Penghancur Kertas 3   RB   

46 Papan Tulis 1 B     

47 Partisi Ruangan 2 B     

48 Lock Door Akses 1   RB   

49 Lock Door Akses 2   RB   

50 Mesin Scan Jari 1 B     

51 Lemari Kayu 21 B     

52 Meja rapat 2 B     

53 AC split 13 B     

54 P.C. Unit 7 B     

55 Console Unit 1 B     

56 Printer 6 B     

57 Meja Kerja Pegawai Non Struktural 13 B     

58 Lemari arsip untuk arsip dinamis 5 B     

59 P.C. Unit 10 B     

60 Printer 3 B     

61 Unit Power Supply 10 B     

62 Meja Kerja Pejabat Eselon II 1 B     

63 Meja Kerja Pegawai Non Struktural 11 B     

64 Meja Kerja Pejabat Eselon IV 14 B     

65 Kursi Kerja Pegawai Non Struktural 7 B     

66 Lemari Besi/Metal 1 B     

67 Lemari Es 1 B     

68 Faximile 1 B     

69 AC Split 8 B     

70 Sedan 1 B     

71 P.C. Unit 3 B     

72 Printer 3 B     

73 Printer 1 B     

74 Scanner 2 B     

Sumber: Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kota Batam   

Dari Tabel diatas dijelaskan Aset yang dimiliki oleh Dinas Perpustakaan dan 

Kearsipan Kota Batam berupa peralatan Mesin dan Meubiler dalam keadaan baik, 

yang menunjang dalam melaksanakan tugas sehari-hari. Untuk Kendaraan 



LKJIP DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN TAHUN 2021 Page 22 
 

 

Pustaka Keliling, Dispusip Kota Batam hanya memiliki 2 (dua) buah kendaraan 

Pusling dan hanya satu yang mesih bisa di pakai untuk operasional Perpustakaan 

Keliling 

 

1.3.5 Keuangan 
 
Anggarandan Realisasi Keuangan Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kota 

Batam Tahun 2021 terinci sebagai berikut : 

Tabel 1.3.1 

Keuangan 

 

NO JENIS BELANJA TARGET (RP) 
REALISASI  

( RP ) 
SISA DPA  

( RP ) 

 
% 

1 

 
BELANJA 
BARANG DAN 
JASA 

1.324.897.260,00 486.830.628,00 102.470.122,00 82,61% 

      

2 
BELANJA 
MODAL 

661.369.900,00 99.050.000,00 3.950.000,00 96,17% 

 
J U M L A H  

 

1.986.267.160,00 
 

 

585.880.628,00 
 

 

106.420.122,00 

 

 

84,63% 
 

 
1.4    Sistematika Penyajian 

Dalam laporan akuntabilitas ini disajikan data kegiatan maupun sumber 

pembiayaan yang bersifat strategis, yaitu data kegiatan pembangunan 

sebagaimana tercantum dalam APBD Tahun Anggaran 2021. Strategis disini 

dimaksud kan kegiatan yang mempunyai bobot strategis dalam kaitannya dengan 

pelaksanaanTugas Pokok Dan Fungsi Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kota 

Batam. 

Laporan akuntabilitas kinerja ini terdiridari 4 (empat) bab dengan sistematika 

sebagai berikut : 
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BAB I  : Pendahuluan, Menguraikan tentang : Gambaran Umur 

Organsasi, Aspek Strategis Organisasi, Dan Sistematika 

Penyajian 

BAB II  : Perencanaan Dan Penetapan Kinerja 

BAB III : Akuntabliitas Kinerja Menguraikan Tentang : Pengukuran 

Kinerja, Evaluasi Dan Analisis Capaian Kinerja, Serta 

Akuntabilitas Keuangan 

BAB IV : Penutup Menguraikan Tentang Tinjauan Secara Umum 

Terhadap Kinerja Yang Telah Dicapai Termasuk Upaya 

Strategis Untuk Meningkatkan Kinerja Dinas Perpustakaan 

dan Kearsipan  Kota Batam Di Tahun Mendatang (Years To 

Years) 
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PERENCANAAN KINERJA  
 

 

 
 

 
 
 

Pada penyusunan Laporan Akuntabilias Kinerja Tahun 2021 ini, mengacu 

pada Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur Negara dan 

Reformasi Birokrasi Nomor 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis Perjanjian 

Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Tata Cara Reviu Atas Laporan Akuntabilitas 

Kinerja Instansi Pemerintah. 

 

2.1 Perencanaan Strategis Organisasi  

 Rencana Strategis Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kota Batam adalah 

merupakan dokumen yang disusun melalui proses sistimatis dan berkelanjutan 

serta merupakan penjabaran dari pada Visi dan Misi Kepala Daerah yang terpilih 

dan terintegrasi dengan potensi sumber daya alam yang dimiliki oleh Daerah 

yang bersangkutan, dalam hal ini Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kota 

Batam. Rencana Strategis Dinas Perpustakaan dan Kearsipan yang ditetapkan 

untuk jangka waktu 5 ( lima ) tahun yaitu dari tahun 2016 – 2021. Penetapan 

jangka waktu 5 tahun tersebut dihubungkan dengan pola pertanggung jawaban 

Walikota terkait dengan penetapan / kebijakan bahwa Rencana Strategis Dinas 

Perpustakaan dan Kearsipan Kota Batam dibuat pada masa jabatannya, dengan 

demikian akuntabilitas penyelenggaraan Pemerintah daerah akan menjadi 

akuntabel. 

BAB II 
PERENCANAAN DAN PERJANJIAN 

KINERJA 
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Renstra Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kota Batam tersebut ditujukan 

untuk mewujudkan visi dan misi daerah sebagaimana telah ditetapkan dalam 

Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Kota Batam Tahun 

2016-2021. Penyusunan Renstra Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kota 

Batam telah melalui tahapan - tahapan yang simultan dengan proses 

penyusunan RPJMD Kota Batam Tahun 2016-2021 dengan melibatkan 

stakeholders pada saat dilaksanakannya Musyawarah Perencanaan 

Pembangunan (Musrenbang) RPJMD, Forum SKPD, sehingga Renstra Dinas 

Perpustakaan dan Kearsipan Kota Batam merupakan hasil kesepakatan 

bersama antara Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kota Batam dan 

stakeholder. 

 

2.2 Visi 

Visi adalah gambaran kondisi ideal yang diinginkan pada 

masa mendatang oleh pimpinan dan seluruh staf Dinas 

Perpustakaan dan Kearsipan Kota Batam. 

Visi Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kota Batam 

Tahun 2016-2021 adalah :  

 

 

 

 

 

 

 

 

2.3 Misi 

Dalam rangka pencapaian Visi Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kota 

BatamTahun 2016-2021 tersebut diatas ditetapkan 4 (empat) Misi,yaitu : 

1. Mendorong masyarakat untuk belajar menuju masyarakat madani yang 

cerdas; 

2. Menciptakan Sumber Daya manusia pelaku pembangunan yang unggul dan 

berakhlak mulian; 

 

“ Terwujudnya Dinas Perpustakaan 
dan Kearsipan Kota Batam sebagai 
sumber informasi dan pengetahuan”. 

 
 

V I S I O N 
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3. Melestarikan arsip sebagai memori kolektif dan jati diri bangsa serta sebagai 

bahan bukti pertanggungjawaban nasional; 

4. Memelihara dan melestarikan hasil karya cipta budaya bangsa, khusunya 

budaya Daerah. 

 
2.4 Tujuan dan Sasaran 

Dalam rangka implementasi atau penjabaran dari misi, ditetapkan tujuan dan 

sasaran yang merupakan sesuatu yang akan dicapai atau dihasilkan pada kurun 

waktu tertentu, yaitu satu sampai lima tahun kedepan dalam tahun 2016-2021. 

 

Tujuan Pertama adalah Meningkatkan inat baca masyarakat 

1. Meningkatkan kuantitas dan kualitas SDM 

2. Mendorong peningkatan dan pengadaan fasilitas dan akses pelayanan 

perpustakaan 

3. Meningkatkan cakupan pelayanan perpustakaan keliling 

 

Tujuan Kedua adalah Meningkatkan Penataan dan Pengelolaan Arsip yang 

bernilai guna, sasarannya adalah sebagai berikut : 

1. Meningkatkan kualitas SDM pengelola kearsipan dilingkungan Pemerintah 

Kota Batam 

2. Tersedianya Srana dan Prasarana yang memadai untuk pelestarian Dokumen 

Arsip 

Merujuk kepada Visi dan Misi serta dikaitkan dengan potensi yang ada di Kota 

Batam, maka strategi pembangunan Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kota 

Batam meliputi: 

NO MISI STRATEGI 

1. Mendorong masyarakat untuk 

belajar menuju masyarakat 

madani yang cerdas 

Mengembangakan minat baca kepada 

anak-anak, pelajar (usia dini) dan 

masyarakat umum untuk meningkatkan 

ilmu pengetahuan masyarakat Kota 

Batam khususnya 
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2. Menciptakan Sumber Daya 

Manusia pelaku 

pembangunan yang unggul 

dan berakhlak mulia 

 

Mengadakan/mengikuti pelatihan-

pelatihan untuk meningkatkan kualitas 

aparatur pemerintah di lingkungan Dinas 

Perpustakaan dan Kearsipan 

3. Melestarikan arsip sebagai 

memori kolektif dan jati diri 

bangsa serta sebagai bahan 

bukti pertanggungjawaban 

nasional 

 

Mengembangkan sistem manajemen 

pengelolaan perpustakaan dan kearsipan 

berbasis teknologi informasi dan 

komunikasi (filling system kearsipan 

berbasis sentralisasi elektronik) sebagai 

peningkatan mutu pelayanan publik 

4. Memelihara dan melestarikan 

hasil karya cipta budaya 

bangsa, khususnya budaya 

bangsa. 

 

Meningkatkan pembinaan dan 

pengembangan perpustakaan dan 

kearsipan di Kota Batam, sehingga terjadi 

pengkajian dan pengembangan 

perpustakaan dan kearsipan dengan baik 

 

2.5 Program Kerja 

Program Kerja merupakan kumpulan kegiatan yang sistematis dan terpadu 

untuk mendapatkan hasil yang dilaksanakan oleh suatu organisasi.Program 

Kerja Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kota Batam meliputi : 

1. Program Peningkatan Pelayanan Administrasi Perkantoran 

Program ini dimaksudkan untuk peningkatan penyediaan sarana administrasi 

perkantoran guna menunjang pelayanan administrasi perkantoran, kegiatan 

ini bersifat rutinitas kantor. 

 

2 Program Pengembangan Budaya Baca dan Pembinaan Perpustakaan 

 Program ini dimaksudkan untuk peningkatan  Minat Baca dan Kunjungan ke 

Perpustakaan-perpustakaan atau TBM/Pojok Baca yang ada di Kota Batam. 

 

 



LKJIP DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN TAHUN 2021 Page 28 
 

 

3 Program Pembinaan dan Penataan Penyelenggaraan Kearsipan 

Program ini adalah untuk mengelola arsip dinamis yang diciptakan sesuai 

dengan peraturan yang berlaku di setiap OPD 

Program ini dimaksudkan untuk pembangunan/peningkatan sarana dan 

prasarana perkantoran pemerintah dengan kegiatan antara lain ”Penyediaan 

sarana dan prasarana pendukung perkantoran berupa pengadaan dan 

pemeliharaan peralatan kantor. 

 

2.6 Indikator Kinerja Utama 

Indikator Kinerja Utama (IKU) merupakan ukuran keberhasilan yang 

menggambarkan kinerja utama instansi pemerintah sesuai dengan tugas fungsi 

serta mandat (core business) yang diemban. IKU dipilih dari seperangkat 

indikator kinerja yang berhasil diidentifikasi dengan memperhatikan proses bisnis 

organisasi dan kriteria indikator kinerja yang baik. IKU perlu ditetapkan oleh 

pimpinan Kementerian/Lembaga/ Pemerintah Daerah sebagai dasar penilaian 

untuk setiap tingkatan organisasi. Indikator Kinerja pada tingkat 

Kementerian/Lembaga/ Pemerintah Daerah sekurang-kurangnya adalah 

indikator hasil (outcome) sesuai dengan kewenangan, tugas dan fungsinya 

masing-masing. Indikator kinerja pada unit kerja (setingkat Eselon I) adalah 

indikator hasil (outcome) dan atau keluaran (output) yang setingkat lebih tinggi 

dari keluaran (output) unit kerja dibawahnya. Indikator kinerja pada unit kerja 

(setingkat Eselon II) sekurang-kurangnya adalah indikator keluaran 

(output).Indikator Kinerja Utama Dinas Tenaga Kerja adalah sebagai berikut : 

 
Tabel 2.1 

Indikator Kinerja Utama 

 

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET  

(1) (2) (3) (4) 

1 

 

2 

 

Meningkatnya Budaya Baca 

Masyarakat di Kota Batam 

 

ASN Arsiparis yang dibina 

 

Persentase Kunjungan dalam satu 

tahun 

 

Jumlah OPD Arsiparis yang dibina  

9% 

 

 

8 OPD 
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2.7  Perencanaan Kinerja 

 

Sesuai dengan tugas pokok dan fungsi Dinas Perpustakaan dan Kearsipan 

Kota Batam untuk Tahun Anggaran 2021 telah melaksanakan program kegiatan 

dengan sumber dana dari APBD Kota Batam sebesar Rp 7.833.508.888,00 

(Tujuh milyar delapan ratus tiga puluh tiga juta lima ratus delapan ribu 

delapan ratus delapan puluh delapan rupiah) kemudian pada APBDP 2021 

mengalami rasionalisasi dana menjadi Rp. 6.927.707.294,00,- (Enam milyar 

sembilan ratus dua puluh tujuh juta tujuh ratus tujuh ribu dua ratus 

sembilan puluh empat rupiah), guna melaksanakan sasaran strategis 

sebagaimana yang telah ditetapkan dalam dokumen  Rencana Strategis 

(RENSTRA) Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kota Batam tahun 2016 s/d 

2021 yang selaras dengan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah 

(RPJMD) Kota Batam tahun 2016 -2021.  Adapun sasaran strategis, indikator 

kinerja dan target yang direncanakan dalam tahun 2021 dapat dilihat pada table 

berikut : 

Tabel 2.2 

Perencanaan Kinerja 
 

NO SASARAN 
STRATEGIS 

INDIKATOR 
KINERJA 

TARGET  PROGRAM/KEGIATAN 

(1) (2) (3) (4) (5) 

1 Meningkatnya  

Budaya Baca 

Masyarakat di Kota 

Batam 

Persentase Jumlah 

Kunjungan dalam 

satu tahun  

9% Program : 

Pembinaan Perpustakaan 

 

 

 

Jumlah Koleksi Buku 

Perpustakaan 

1842  

buku 

Program : 

Pembinaan Perpustakaan 

 

Kegiatan : 

Pengelolaan Perpustakaan Tingkat 

Daerah Kabupaten/Kota 

Sub Kegiatan : 

Pengelolaan dan Pengembangan 

Bahan Pustaka 

 

2 Meningkatnya 

Pengelolaan Arsip di 

Lingkungan 

Pemerintah Kota 

Batam  

ASN Arsiparis yang 

dibina di setiap OPD 

8 OPD Program : 
  Pengelolaan Kearsipan 
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2.8. Penetapan Kinerja 
 

Penetapan Kinerja pada dasarnya adalah pernyataan komitmen yang 

merepresentasikan tekad dan janji untuk mencapai kinerja yang jelas dan terukur 

dalam rentang waktu satu tahun tertentu dengan mempertimbangkan sumber 

daya yang dikelola. 

Agar supaya pencapaian indikator kinerja berjalan dengan baik sebagaimana 

yang direncanakan perlu suatu komitmen bersama antara pimpinan OPD 

(Kepala Dinas) dengan Walikota Batam dalam suatu Penetapan Kinerja 

sebagaimana Tabel 2.3 sebagai berikut : 

3 Terwujudnya 

kelembagaan dan 

ketatalaksanaan 

pemerintah daerah 

yang efektif, efisien 

dan berkualitas 

Tersedianya sarana 

dan prasarana 

administrasi 

perkantoran 

1 tahun Program  :  

Penunjang Urusan Pemerintahan 

Daerah Kabupaten/Kota 

 

Kegiatan :  

- Administrasi Keuangan 

Perangkat daerah 

- Administrasi Umum Perangkat 

Daerah 

- Pengadaan Barang Milik Daerah 

Penunjang Urusan Pemerintah 

Daerah 

- Penyediaan Jasa Penunjang 

Urusan Pemerintah daerah 

- Pemeliharaan Barang Milik 

Daerah Penunjang 

Pemerinrtahan Daerah 
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Tabel 2.3 

Penetapan Kinerja APBDP 2021 
 

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET  PROGRAM/KEGIATAN ANGGARAN 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

1 Meningkatnya  Budaya Baca 

Masyarakat di Kota Batam 

Persentase Jumlah 

Kunjungan dalam satu 

tahun  

9% Program : 

Pembinaan Perpustakaan 

 

Rp. 950.730.000,00 

 

  

Jumlah Jenis Sarana dan 

Prasarana Layanan 

Perpustakaan yang 

diadakan 

 

100 orang Program : 

Pembinaan Perpustakaan 

 

Kegiatan : 

Pengelolaan Perpustakaan 

Tingkat Daerah 

Kabupaten/Kota 

 

Sub Kegiatan 

Pengelolaan  Perpustakaan 

Tingkat Daerah 

Kabupaten/Kota. 

Rp. 530.000.100,00 

 

 

 

 

 

  

Jumlah Tenaga 

Perpustakaan dan 

Pustakawan yang 

mengikuti Pelatihan 

 

100 orang Program : 

Pembinaan Perpustakaan 

 

Kegiatan : 

Pengelolaan Perpustakaan 

Tingkat Daerah 

Kabupaten/Kota 

 

 

Rp. 112.150.000,00 
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Sub Kegiatan 

Peningkatan Kapasitas 

Tenaga Perpustakaan dan 

Pustakawan Tingkat Daerah 

Kabupaten/Kota. 

Jumlah Pengembangan 

Koleksi Perpustakaan 

yang diadakan dan 

Diolah 

1.842 buku 

9.000 yang 

diolah 

Program : 

Pembinaan Perpustakaan 

 

Kegiatan : 

Pengelolaan Perpustakaan 

Tingkat Daerah Kabupaten 

 

Sub Kegiatan 

Pengelolaan dan 

Pengembangan Bahan 

Pustaka 

Rp 208.999.900,00 

 

Jumlah MediaPublikasi 

(Cetak dan Elktronik) 

yang dibuat 

- 1 Media 

Elektonik 

-  1 Media 

Cetak 

Program : 

Pembinaan Perpustakaan 

 

Kegiatan : 

Pembudayaan Gemar 

Membaca Tingkat Daerah 

Kabupaten/Kota 

 

Sub Kegiatan 

Sosialisasi Budaya Baca dan 

Literasi pada satuan 

Pendidikan Dasar dan 

Pendidikan khusus serta 

Masyarakat 

 

Rp. 37.000.000 ,00 
 
 

 

Jumlah peserta yang 

mengikuti lomba 

150 Peserta Program : 

Pembinaan Perpustakaan 

Rp. 62.580.000,00 
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Gerakan Budaya Gemar 

Membaca 

 

Kegiatan : 

Pembudayaan Gemar 

Membaca Tingkat Daerah 

Kabupaten/Kota 

 

Sub Kegiatan 

Pemberian Penghargaan 

Gerakan Budaya Gemar 

Membaca 

 

2 Meningkatnya Pengelolaan 

Arsip di Lingkungan 

Pemerintah Kota Batam  

ASN Arsiparis yang 

dibina di setiap OPD 

8 OPD Program : 
  Pengelolaan Arsip 
 

Rp. 217.780.000,00 
 

  Jumlah Unit Pengolah 

Kearsipan yang difasilitasi 

penciptaan dan 

Penggunaan Arsip 

Dinamisnya 

220 peserta Program : 
  Pengelolaan Kearsipan 
 

Kegiatan : 
Pengelolaan Arsip Dinamis 

Daerah Kabupaten/Kota 
 

Sub Kegiatan : 
Penciptaan dan Penggunaan 
Arsip Dinamis 
 

Rp 171.317.500,00 
 

  

Jumlah Arsip yang 

diakuisisi, Pengolahan, 

Preservasi, dan Akses Arsip 

Statis 

50 lembar Program : 
  Pengelolaan Kearsipan 
 

Kegiatan : 
Pengelolaan Arsip Statis Daerah 

Kabupaten/Kota 
 

Sub Kegiatan : 
Akuisisi, Pengolahan, Preservasi, 
dan Akses Arsip Statis 
 

Rp 15.000.000,00 
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Jumlah Unit Kearsipan OPD 

yang mengikuti Bimtek 

Pengelolaan Simpul 

Jaringan Informasi 

Kearsipan Nasional Tingkat 

Kabupaten/Kota 

50 lembar Program : 
  Pengelolaan Kearsipan 
 

Kegiatan : 
Pengelolaan Simpul Jaringan 

Informasi Kearsipan Nasional 

Tingkat Kabupaten/Kota 
 

Sub Kegiatan : 
Pemberdayaan Kapasitas Unit 
Kearsipan dan Lembaga 
Kearsipan Daerah 
Kabupaten/Kota 
 

Rp 31.462.500,00 
 

3 Terwujudnya kelembagaan dan 

ketatalaksanaan pemerintah 

daerah yang efektif, efisien dan 

berkualitas 

Persentase 

terpenuhinya 

Penunjang Urusan 

Pemerintahan 

 

100% Program  :  

Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

Kabupaten/Kota 

 

6.991.973.988,00 

   1 tahun Program  :  

Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

Kabupaten/Kota 
 

Kegiatan :  

- Administrasi Keuangan 

Perangkat daerah 

- Administrasi Umum 

Perangkat Daerah 

- Pengadaan Barang Milik 

Daerah Penunjang Urusan 

Pemerintah Daerah 

- Penyediaan Jasa Penunjang 

Urusan Pemerintah daerah 

- Pemeliharaan Barang Milik 

Daerah Penunjang 

Pemerinrtahan Daerah 

 

Jumlah Rp 7.833.508.888,00 
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Tabel 2.4 
Penetapan Kinerja APBD 2021 

 

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET  PROGRAM/KEGIATAN ANGGARAN 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

1 Meningkatnya  Budaya Baca Masyarakat di 

Kota Batam 

Persentase Kunjungan 

dalam satu tahun  

9% Program : 

Pembinaan Perpustakaan 

 

Rp. 623.754.900,00 

 

    Program : 

Pembinaan Perpustakaan 

 

Kegiatan : 

Pengelolaan Perpustakaan 

Tingkat Daerah 

Kabupaten/Kota 

 

Sub Kegiatan 

Pengelolaan  Perpustakaan 

Tingkat Daerah 

Kabupaten/Kota. 

Rp. 30.200.000,00 

 

 
 

 

 

  

Jumlah Tenaga 

Perpustakaan dan 

Pustakawan yang 

mengikuti Pelatihan 

 

100 orang Program : 

Pembinaan Perpustakaan 

 

Kegiatan : 

Pengelolaan Perpustakaan 

Tingkat Daerah 

Kabupaten/Kota 

 

Sub Kegiatan 

Rp. 112.150.000,00 
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Peningkatan Kapasitas 

Tenaga Perpustakaan dan 

Pustakawan Tingkat Daerah 

Kabupaten/Kota. 

Jumlah gembangan 

Koleksi Perpustakaan 

diadakan dan Diolah 

1.842 buku 

 

Program : 

Pembinaan Perpustakaan 

 

Kegiatan : 

Pengelolaan Perpustakaan 

Tingkat Daerah Kabupaten 

 

Sub Kegiatan 

Pengembangan Bahan 

Pustaka 

Rp 199.999.900,00 

 

Jumlah yang Diolah 9.000 yang 

diolah 

Program : 

Pembinaan Perpustakaan 

 

Kegiatan : 

Pengelolaan Perpustakaan 

Tingkat Daerah Kabupaten 

 

Sub Kegiatan 

Pengelolaan dan 

Pengembangan Bahan 

Pustaka 

Rp 9.000.000,00 

 

Jumlah MediaPublikasi 

(Cetak dan Elktronik) 

yang dibuat 

- 1 Media 

Elektonik 

-  1 Media 

Cetak 

Program : 

Pembinaan Perpustakaan 

 

Kegiatan : 

Pembudayaan Gemar 

Membaca Tingkat Daerah 

Kabupaten/Kota 

 

Sub Kegiatan 

Rp. 37.000.000 ,00 
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Sosialisasi Budaya Baca dan 

Literasi pada satuan 

Pendidikan Dasar dan 

Pendidikan khusus serta 

Masyarakat 

 

Jumlah peserta yang 

mengikuti lomba 

Gerakan Budaya Gemar 

Membaca 

400 Peserta Program : 

Pembinaan Perpustakaan 

 

Kegiatan : 

Pembudayaan Gemar 

Membaca Tingkat Daerah 

Kabupaten/Kota 

 

Sub Kegiatan 

Pemberian Penghargaan 

Gerakan Budaya Gemar 

Membaca 

 

Rp. 235.405.000,00 

 

2 Meningkatnya Pengelolaan Arsip di 

Lingkungan Pemerintah Kota Batam  

ASN Arsiparis yang 

dibina di setiap OPD 

8 OPD Program : 
  Pengelolaan Arsip 
 

Rp. 217.780.000,00 
 

  Jumlah Unit Pengolah 

Kearsipan yang 

difasilitasi penciptaan 

dan Penggunaan Arsip 

Dinamisnya 

220 peserta Program : 
  Pengelolaan Kearsipan 
 
Kegiatan : 
Pengelolaan Arsip Dinamis 

Daerah Kabupaten/Kota 

 
Sub Kegiatan : 
Penciptaan dan Penggunaan 
Arsip Dinamis 
 

Rp 171.317.500,00 
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Jumlah Arsip yang 

diakuisisi, Pengolahan, 

Preservasi, dan Akses 

Arsip Statis 

50 lembar Program : 
  Pengelolaan Kearsipan 
 
Kegiatan : 
Pengelolaan Arsip Statis 

Daerah Kabupaten/Kota 

 
Sub Kegiatan : 
Akuisisi, Pengolahan, 
Preservasi, dan Akses Arsip 
Statis 
 

Rp 15.000.000,00 
 

  

Jumlah Unit Kearsipan 

OPD yang mengikuti 

Bimtek Pengelolaan 

Simpul Jaringan 

Informasi Kearsipan 

Nasional Tingkat 

Kabupaten/Kota 

50 lembar Program : 
  Pengelolaan Kearsipan 
 
Kegiatan : 
Pengelolaan Simpul Jaringan 

Informasi Kearsipan Nasional 

Tingkat Kabupaten/Kota 

 
Sub Kegiatan : 
Pemberdayaan Kapasitas Unit 
Kearsipan dan Lembaga 
Kearsipan Daerah 
Kabupaten/Kota 
 

Rp 31.462.500,00 
 

3 Terwujudnya kelembagaan dan 

ketatalaksanaan pemerintah daerah yang 

efektif, efisien dan berkualitas 

Tersedianya sarana dan 

prasarana administrasi 

perkantoran 

1 tahun Program  :  

Peningkatan Pelayanan 

Administrasi Perkantoran 

 

Kegiatan :  

Peningkatan Pelayanan 

Administrasi Perkantoran 

 

Rp. 844.752.500,00 
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4 Mengusahakan peningkatan sarana dan 

prasarana serta kesejahteraan aparatur 

dinas tenaga kerja 

Tersedianya sarana dan 

prasarana administrasi 

perkantoran 

1 tahun Program  :  

Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

Kabupaten/Kota 

 

Kegiatan :  

- Administrasi Keuangan 

Perangkat daerah 

- Administrasi Umum 

Perangkat Daerah 

- Pengadaan Barang Milik 

Daerah Penunjang Urusan 

Pemerintah Daerah 

- Penyediaan Jasa 

Penunjang Urusan 

Pemerintah daerah 

- Pemeliharaan Barang Milik 

Daerah Penunjang 

Pemerinrtahan Daerah 

Rp.  5.759.197.294,00 

 

Jumlah 

 

Rp 6.927.707.294,00 

 



 

 

LKJIP DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN TAHUN 2021 Page 40 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

LKjIP merupakan wujud Akuntabilitas Instansi Pemerintah yang pedoman 

penyusunannya ditetapkan dalam Inpres Nomor 7 Tahun 1999 tentang 

Akuntanbilitas Instansi Pemerintah, Keputusan Kepala LAN Nomor 

239/IX/618/2003 tanggal 25 Maret 2003 tentang Perbaikan Pedoman 

Penyusunan Pelaporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah dan Peraturan 

Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi 

Nomor 29 Tahun 2010 tentang Pedoman Penyusunan Penetapan Kinerja dan 

Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah yang aturan pelaksanaannya 

diatur dalam Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur Negara dan 

Reformasi Birokrasi Nomor 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis Perjanjian 

Kinerja, pelaporan kinerja dan tata cara review atas Laporan Kinerja Intansi 

Pemerintah. 

Predikat nilai capaian kinerjanya dikelompokan dalam skala pengukuran 

ordinal dengan pendekatan petunjuk pelaksanaan evaluasi akuntabilitas kinerja 

instansi pemerintah dan predikat capaian kinerja untuk realisasi capaian kinerja, 

sebagai berikut :  

 

 

 

 

BAB III 

AKUNTABILITAS KINERJA 
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Tabel 3.1 Pengkategorian Capaian Kinerja  

No  Kategori/Interpretasi  Rata-Rata % Capaian  

1  Sangat Baik  120 ≥ X > 100  

2  Baik  X = 100  

3  Cukup  80 < X < 100  

4  Kurang  50 ≤ X ≤ 80  

5  Sangat Kurang  X < 50  

 

Selanjutnya berdasarkan hasil evaluasi kinerja dilakukan analisis pencapaian 

kinerja untuk memberikan informasi yang lebih transparan mengenai sebab-

sebab tercapai atau tidak tercapainya kinerja yang diharapkan.  

 

3.1. Capaian Kinerja Organisasi 

Pengukuran Capaian Kinerja Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kota Batam 

Pada tahun 2021 dilakukan dengan cara : 

1. Membandingkan antara target dengan realisasi masing-masing indikator 

kinerja pada tahun bersangkutan; 

 2.Membandingkan antara realisasi kinerja serta capaian kinerj bersangkutan 

dengan tahun lalu;  

3. Membandingkan realisasi kinerja sampai dengan tahun ini dengan target 

jangka menengah yang terdapat dalam renstra OPD; 

4. Analisis penyebab keberhasilan/kegagalan atau peningkatan/penurunan 

kinerja serta alternatif solusi yang telah dilakukan;  

5. Analisis atas efesiensi penggunaan sumber daya; 

6. Analisis program/ kegiatan yang menunjang keberhasilan ataupun kegagalan 

pencapaian pernyataan kinerja.  

 

3.1.1 Capaian Indikator Kinerja Utama 

Dalam rangka mengukur dan peningkatan kinerja serta lebih meningkatnya 

akuntabilitas kinerja pemerintah, maka setiap instansi pemerintah perlu 
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menetapkan Indikator Kinerja Utama (IKU). Untuk itu pertama kali yang perlu 

dilakukan instansi pemerintah adalah menentukan apa yang menjadi kinerja 

utama dari instansi pemerintah yang bersangkutan. Dengan demikian kinerja 

utama terkandung dalam tujuan dan sasaran strategis instansi pemerintah, 

sehingga IKU adalah merupakan ukuran keberhasilan dari suatu tujuan dan 

sasaran strategis instansi pemerintah. Dengan kata lain IKU digunakan sebagai 

ukuran keberhasilan dari instansi pemerintah yang bersangkutan. Upaya untuk 

meningkatkan akuntabilitas, Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kota batam juga 

melakukan reviu terhadap Indikator Kinerja Utama, dalam melakukan reviu 

dengan memperhatikan capaian kinerja, permasalahan dan isu-isu strategis 

yang sangat mempengaruhi keberhasilan suatu organisasi. Hasil pengukuran 

atas indikator kinerja utama Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kota Bata tahun 

2021 menunjukan hasil sebagai berikut:  

tabel 3.1. berikut :  

Tabel 3.1 
Capaian Indikator Kinerja Utama 

Tahun 2021 
 

No 
 

Sasaran 
Strategis 

 
Indikator 
Kinerja 
Utama 

Satuan Target Realisasi 
 

Capaian 
(%) 

 
Kategori 

1 2 3 4 5 6 7  

1. 
 
 
 
 

2. 

Meningkatnya 
Budaya  Baca 
Masyarakat di  
Kota Batam 
 
Meningkatnya 
Penataan dan 
Pengelolaan Arsip 
yang bernilai guna 

Persentase 
Pengunjung 
dalam satu 
tahun 
 
 
ASN Arsiparis 
yang di Bina di 
setiap OPD 

% 
 
 
 
 

OPD 

9 
 
 
 
 

8 
  

6.76% 
 
 
 
 

44 OPD 
 
  

75.11 
 
 
 
 

550% 
 
 
 

Kurang 
 
 
 
 

Sangat 
Baik 

 
 

     
Hasil pengukuran atas Indikator Kinerja Utama (IKU) Sasaran 1 Dinas 

Perpustakaan dan Kearsipan Kota Batam tahun 2021 menunjukan Realisasi 

Capaian sebesar 75.11% dari target Renstra 9%, atau menurun 26%, dengan 

Kategori Kurang.  Sedangkan untuk IKU Sasaran 2 menunjukan capaian 

sebesar 550% dari target Renstra 8 OPD.  

Menurunnya persentase Jumlah Pengunjung Perpustakaan pada tahun 2021 

ini di karenakan adan Pandemi Covid 19. 
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3.1.2.Perbandingan Capaian Kinerja 

Perbandingan capaian kinerja tahun 2020 dengan capaian kinerja tahun 

sebelumnya atau tahun 2021 diuraikan pada tabel berikut : 

Tabel 3.2 

Perbandingan Capaian Kinerja  

 

No 
Indikator 
Kinerja 
Utama 

Satuan 
Tahun 2020 Capaian 

% 

Tahun 2020 
Capaian 

% 

Target Realisasi Target Realisasi  

1. 
 
 
 
 

Persentase 
Pengunjung 
dalam satu 
tahun 
 

% 8 5.29 66.12 9 6.76 75.11 

2. ASN 
Arsiparis 
yang dibina 
disetiap OPD 
 

OPD 8 44 0 8 44 550% 

 

Tabel diatas Peningkatan kunjungan perpustakaan ini dapat dilihat dari data 

capaian kunjungan perpustakaan selama tahun 2021 dibandingkan dengan jumlah 

kunjungan pada tahun 2020, yang mana ditahun 2021 terdapat penurunan jumlah 

masyarakat yang berkunjung ke perpustakaan 74.465 pertahun. Ini dikarenakan 

adanya Pandemi Covid 19. Untuk sasaran 2 ASN Arsiparis yang dibina di setiap 

OPD mencapai 550% 
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3.1.3. Kemajuan Capaian Sasaran Strategis 

Perbandingan capaian Sasaran Strategis diuraikan pada tabel berikut : 

 

Tabel 3.3 

Kemajuan Capaian Sasaran Strategis 

 

No 
 

Sasaran Strategis 

 
Indikator Kinerja 

Utama 

Capaian 2021 
(%) 

Target 
Akhir (%) 

Tingkat 
Kemajuan (%) 

1 2 3 4 5 6 

1. 
 
 
 
 

2. 

Meningkatnya 
Budaya  Baca 
Masyarakat di  Kota 
Batam 
 
Meningkatnya 
Penataan dan 
Pengelolaan Arsip 
yang bernilai guna 

Persentase 
Pengunjung dalam 
satu tahun 
 
 
ASN Arsiparis yang 
di Bina di setiap 
OPD 

6.76 
 
 
 
 

44 OPD 

9 
 
 
 
 

44 
  

75.12 
 
 
 
 

100 
  

 

     
Tingkat kemajuan Persentase Pengunjung dalam satu tahun untuk tahun 2020 

adalah 75.12% sedangkan ditahun 2020 terjadi penurunan 66.12% terjadi 

penurunan jumlah kunjungan akibat penutupan layanan dimasa pandemi 

COVID’19. Untuk ASN Arsiparis yang dibina di setiap OPD mengalami kenaikan 

hingga 100%. 

 

3.1.4 Analisis Keberhasilan, Kegagalan, dan Solusi 

 

Tabel 3.4 

Kemajuan Capaian Sasaran Strategis 
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No 
 

Sasaran Strategis 

 
Indikator Kinerja 

Utama 
Target Realisasi 

% 
Capaian 

Analisis 
Keberhasi
lan/Kegag

alan 

Solusi 
yang 

dilakukan 

1 2 3 4 5 6   

1. 
 
 
 
 

2. 

Meningkatnya 
Budaya  Baca 
Masyarakat di  Kota 
Batam 
 
Meningkatnya 
Penataan dan 
Pengelolaan Arsip 
yang bernilai guna 

Persentase 
Pengunjung dalam 
satu tahun 
 
 
ASN Arsiparis yang 
di Bina di setiap 
OPD 

9 
 
 
 
 

8 OPD 

96.76 
 
 
 
 

44 
  

75.12 
 
 
 
 

550 
  

  

   

       
Keberhasilan pencapaian target kinerja pada prinsipnya didukung oleh 

ketersediaan sarana dan prasarana yang memadai seperti ketersediaan Sumber 

Daya Manusia yang berkompeten dan media yang representative. Adapun 34 

kegagalan lebih banyak disebabkan oleh faktor force majeur seperti pandemi 

COVID-19. 

 

3.1.5 Realisasi Anggaran 

 

Tabel 3.5 

Capaian Anggaran Program dan Kegiatan 

rogram Kegiatan/Sub 
Kegiatan 

Indikator 
Kegiatan 

Target Anggaran Realisasi Capaian 
% 

Kegiatan 

7 8 9 10 11 12 13 

Program 
Pembinaan 
Perpustakaan 

1. Persentase 

Perpustakaan 

yang dibina 

yang sesuai 

standar 

Nasional 

Perpustakaan 

2. Persentase 

Peningkatan 

Koleksi 

Perpustakaan 

  950.730.000,00 886.002.685.00 93.19 

 Pengelolaan dan 
Pengembangan 
Bahan Pustaka  

Jumlah Jenis 

Sarana dan 

Prasarana 

Layanan 

Perpustakaan 

yang diadakan 

 

6 Jenis 530.000.100,00 507.403.000,00 95.74 



 

 

LKJIP DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN TAHUN 2021 Page 46 
 

 
 

 

 Peningkatan 
Kapasitas 
Tenaga 
Perpustakaan 
dan Pustakawan 
Tingkat Daerah 
Kabupaten/Kota 
 

Jumlah Tenaga 

Perpustakaan 

dan 

Pustakawan 

yang mengikuti 

Pelatihan 

 

100 orang 112.150.000,00 87.737.985.00 78.23 

 Pengelolaan dan 
Pengembangan 
Bahan Pustaka 

Jumlah 
Pengembangan 
Koleksi 
Perpustakaan 
yang diadakan 
dan Diolah 

1.842 buku 

 

208.999.900,00 202.411.700.00 96.85 

  Jumlah 
MediaPublikasi 
(Cetak dan 
Elktronik) yang 
dibuat 

9.000 yang 
diolah 

37.000.000,00 29.900.000.00 81.81 

  Jumlah peserta 
yang mengikuti 
lomba Gerakan 
Budaya Gemar 
Membaca 

- 1 Media 

Elektonik 

 1 Media 
Cetak 

62.580.000,00 58.550.000.00 93.56 

 Program 
Pengelolaan 
Kearsipan 

ASN Arsiparis 
yang dibina di 
setiap OPD 

400 
Peserta 

217.780.000,00 195.578.300.00 89.81 

  Jumlah Unit 
Pengolah 
Kearsipan yang 
difasilitasi 
penciptaan dan 
Penggunaan 
Arsip 
Dinamisnya 

8 OPD 171.317.500,00 156.380.800.00 91.28 

  Jumlah Arsip 
yang diakuisisi, 
Pengolahan, 
Preservasi, dan 
Akses Arsip 
Statis 

220 
peserta 

15.000.000,00 14.500.000.00 96.67 

  Jumlah Unit 
Kearsipan OPD 
yang mengikuti 
Bimtek 
Pengelolaan 
Simpul Jaringan 
Informasi 
Kearsipan 
Nasional 
Tingkat 
Kabupaten/Kota 

50 lembar 31.462.500,00 24.697.500,00 78.50 
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3.1.6 Efisiensi Penggunaan Sumber Daya 

Tabel 3.6 
Perbandingan encapaian Kinerja dan Anggaran Tujuan dan Sasaran 

 

No 
 

Sasaran 
Strategis 

 
Indikator 
Kinerja 
Utama 

Target 
Realisa

si 
Capaia

n % 
Anggaran 

 
Realisasi 

Capaian 
Tingkat 
Sisiensi 

1 2 3 4 6 6 6    

1. 
 
 
 
 

2. 

Meningkatnya 
Budaya  Baca 
Masyarakat di  
Kota Batam 
 
Meningkatnya 
Penataan dan 
Pengelolaan 
Arsip yang 
bernilai guna 

Persentase 
Pengunjung 
dalam satu 
tahun 
 
 
ASN 
Arsiparis 
yang di Bina 
di setiap 
OPD 

9 
 
 
 
 
8 
  

6.76% 
 
 
 
 

44 OPD 
 
  

6.76% 
 
 
 
 

44 
OPD 

 
  

950.730.000 
 
 
 
 
 

217.780.000 

886.002.619 
 
 
 
 
 

195.578.300 

93.19 
 
 
 
 
 

89.81 

86.43 
 
 
 
 
 

45.81 

 
   

       
 

3.1.7 Faktor Pendukung 

Tabel 3.6 
Faktor Pendukung 

 

Faktor Pendukung Permasalahan Rekomendasi/Solusi 

1. Adanya kegiatan Bimtek 

Kearsipan   

2. Adanya pelaksanaan 

penyuluhan kearsipan 

secara terjadwal 

 

1. Masih rendahnya kesadaran 

aparatur dalam pengelolaan 

arsip 

2. Belum adanya 

Arsiparis/Petugas Khusus 

pengleola Kearsipan SKPD 

3. Belum adanya anggaran 

untuk Sarana kearsipan 

 

1. Mengikutertakan para 

pengelola arsip OPD pada 

bintek kearsipaan 

2. Mengangkat petugas 

kearsipan di OPD 

3. Menganggarkan untuk 

kebutuhan sarana kearsipan 

OPD 
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3.2 Akuntabilitas Keuangan 

Sampai dengan  Tahun 2021,  

pelaksanaan program dan kegiatan 

dalam rangka menjalankan tugas 

pokok dan fungsi serta untuk 

mewujudkan target kinerja yang ingin 

dicapai Dinas Perpustakaan dan 

Kearsipan Kota Batam dianggarkan 

melalui Anggaran Pendapatan dan 

Belanja Daerah (APBD) Kota Batam.  

DPA APBD Murni Dinas 

 

Perpustakaan dan Kearsipan Kota Batam Tahun 2021 dengan total nilai 

keseluruhan adalah sebesar Rp 7.833.508.888,00, sedangkan DPA Perubahan 

sebesar Rp. 6.927.707.294,00 sedangkan realisasi anggaran mencapai Rp. 

5.980.456.514,00 atau dengan serapan dana APBDP mencapai  86.33%. 

Pencapaian kinerja Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kota Batam tahun 

anggaran 2021 sebagai upaya mencapai visi dan misi yang telah ditetapkan dapat 

terwujud dengan adanya dukungan dana sebagaimana tertuang dalam Anggaran 

Pendapat Belanja Daerah (APBD) Kota Batam, baik yang dialokasikan Belanja 

Langsung dan Belanja Tidak Lansung. 

Untuk Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kota Batam Tahun 2021 terdapat 4 

(empat) Program, 10 (sepuluh) Kegiatan, 24 (dua puluh empat) Sub Kegiatan yang 

dilaksanakan dengan dana bersumber dari APBD Kota Batam.  

Berikut ini hasil Pengukuran Kinerja untuk Akuntabilitas Keuangan Dinas 

Perpustakaan dan Kearsipan Kota Batam Tahun 2021 sumber dana APBD 

Perubahan dilihat dari per Kegiatan : 
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1. Kegiatan  :  Administrasi Keuangan Perangkat Daerah  

 

Indikator Kinerja 
Anggaran 

(Rp) 
Realisasi 

% 
Pencapaian 

Target 

1 2 3 4 
 
Terpenuhinya Administrasi Keuangan 
Perangkat Daerah  

 
4.949.670.134,00 

 
4.240.110.429,00 

 
85,66% 

 

Kegiatan Administrasi Keuangan Perangkat Daerah adalah sebesar Rp. 

4.949.670.134,00 dengan rincian : 

1. Sub Kegiatan Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN sebesar Rp. 

4.898.840.134,00 dengan Realisasi Keuangan Rp. 4.195.520.429,00 atau 

mencapai 85,64%. Tidak tercapainya 100% dari  Realisasi Keuangan untuk 

Sub Kegiatan ini disebabkan adanya kekosongan beberapa ASN Pejabat 

Eselon 4 memasuki masa Pensiun dan satu pejabat Eselon III yang meninggal 

Dunia dan Tunjangan Pendapatan ASN ke 13 tidak dibayarkan. 

2. Sub Kegiatan Pelaksanaan Penata Usahaan dan Pengujian/Verifikasi 

Keuangan SKPD dengan Anggaran Sebesar Rp. 50.830.000,00 dengan 

Realisasi Keuangan sebesar Rp. 44.590.000,00 atau mencapai 87,72%. Untuk 

Sub Kegiatan ini persentase Realisasi Keuangan tidak sampai 100% 

disebabkan oleh adanya Rekening Belanja Bendahara Pembantu Pengeluaran 

yang tidak dibayarkan (dianggarkan untuk 4 orang yang dibayarkan hanya 3 

orang) 
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2. Kegiatan  :  Administrasi Umum Perangkat Daerah 

 

Indikator Kinerja 
Anggaran  

(Rp) 
Realisasi (Rp) 

% 
Pencapaian 

Target 

1 2 3 4 

 
Terpenuhinya Administrasi Umum 
Perangkat Daerah  

 
337.353.000,00 

 
271.556.750,00 

 
80,50% 

 

Kegiatan Adninistrasi Umum Perangkat Daerah adalah sebesar Rp. 

337.353.000,00 dari APBD Perubahan, dengan rincian sebagai berikut : 

1. Belanja Sub Kegiatan Penyediaan Komonen Instalasi Listrik/Penerangan 

Bangunan Kantor sebesar Rp 11.203.500,00 dengan Realisasi Keuangan 

sebesar Rp. 10.0185.000,00 atau mencapai 90,91%. Tidak tercapainya 

100% disebabkan oleh selisih harga barang dan penghematan Anggaran 

2. Belanja Sub Kegiatan Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor 

sebesar Rp. 118.789.500,00 dengan Realisasi keuangan sebesar Rp. 

117.142.750,00 atau mencapai 98,61%. Tidak tercapaikan Realisasi 

Keuangan 100% disebabkan oleh ada nya selisih harga barang dan 

Penghematan Anggaran. 

3. Belanja Sub Kegiatan Penyediaan Bahan Logistik Kantor sebesar Rp. 

51.379.000,00 dengan Realisasi keuangan sebesar Rp. 44.710.000,00 

atau mencapai 87,02%. Tidak tercapaikan Realisasi Keuangan 100% 

disebabkan oleh ada nya selisih harga barang dan Penghematan 

Anggaran. 

4. Belanja Sub Kegiatan Penyediaan Pencetakan dan Penggandaan sebesar 

Rp. 62.600.000,00 dengan Realisasi keuangan sebesar Rp. 57.150.000,00 
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atau mencapai 91,29%. Tidak tercapaikan Realisasi Keuangan 100% 

disebabkan oleh ada nya selisih harga barang dan Penghematan 

Anggaran. 

5. Belanja Sub Kegiatan Penyediaan Bahan Bahan Bacaan dan Peraturan 

Perundang-undangan sebesar Rp. 11.700.000,00 dengan Realisasi 

keuangan sebesar Rp. 10.540.000,00 atau mencapai 90,09%. Tidak 

tercapaikan Realisasi Keuangan 100% disebabkan oleh ada nya 

Penghematan Anggaran. 

6. Belanja Sub Kegiatan Penyelenggaraaan Rapat Koordinasi dan Konsultasi 

SKPD sebesar Rp. 81.681.000,00 dengan Realisasi keuangan sebesar Rp. 

31.829.000,00 atau mencapai 38,97%. Tidak tercapaikan Realisasi 

Keuangan 100% disebabkan oleh ada nya Pandemi Covid 19 sehingga 

Koordinasi dan Konsultasi ke Perpusnas dan ANRI tidak bisa dilaksanakan, 

Perpusnas dan ANRI melakukan WFH atau untuk sementara Konsultasi 

dan Koordinasi dari daerah tidak dilayani secara tatap muka. 

3. Kegiatan  :  Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan 

Pemerintah Daerah 

 

Indikator Kinerja 
Anggaran  

(Rp) 
Realisasi (Rp) 

% 
Pencapaian 

Target 

1 2 3 4 

 
Terlaksanya Pengadaan Barang Milik 
daerah Penunjang Urusan 
Pemerintah Daerah  

 
72.450.000,00 

 
67.640.000,00 

 
93,36% 

 

Kegiatan Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah 

Daerah adalah sebesar Rp. 72.450.000,00 dari APBD Perubahan, dengan 
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Realisasi Keuangan sebesar Rp. 67.640.000,00 atau mencapai 93,36% dengan 

rincian sebagai berikut : 

1. Belanja Sub Kegiatan Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya sebesar 

Rp. 72.450.000,00 dengan Realisasi Keuangan sebesar Rp. 67.640.000,00 

atau mencapai 93.36%. Tidak tercapainya Realisasi Keuangan 100% 

disebabkan ada nya selisih harga barang. 

 

4. Kegiatan Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintah Daerah 

Indikator Kinerja 
Anggaran  

(Rp) 
Realisasi 

(Rp) 

% 
Pencapaian 

Target 

1 2 3 4 

 
Terlaksananya Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan Pemerintahan 
Daerah  

 
266.215.560,00 

 
239.582.950,00 

 
90,00% 

 

Kegiatan Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintah Daerah adalah 

sebesar. Rp. 266.215.560,00 dengan realisasi Keuangan sebesar Rp. 

239.582.950,00 atau mencapai 90,% dengan rincian sebagai berikut : 

1. Belanja Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan 

Listrik sebesar Rp. 13.030.800,00 dengan Realisasi Keuangan sebesar 

8.771.250,00 atau mencapai 67.37%,  Tidak tercapainya Realisasi 

Keuangan 100% disebabkan ada nya sisa Pembayaran Tagihan 

Pemakaian Internet setiap bulannya. 

2. Belanja Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan 

Kantor sebesar Rp. 20.400.00,00 dengan Realisasi Keuangan sebesar 

20.400.000,00 atau mencapai 100%. 
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3. Belanja Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor sebesar 

Rp. 232.784.760,00 dengan Realisasi Keuangan sebesar 210.411.700,00 

atau mencapai 90,39%,  Tidak tercapainya Realisasi Keuangan 100% 

disebabkan ada nya Pengunduran Diri dari Tenaga Harian Lepas pada 

bulan Agustus 2021. 

5. Kegiatan  :  Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan 

Pemerintah Daerah 

 

Indikator Kinerja 
Anggaran  

(Rp) 
Realisasi (Rp) 

% 
Pencapaian 

Target 

1 2 3 4 

 
Terlaksanya Pemeliharaan Barang 
Milik daerah Penunjang Urusan 
Pemerintah Daerah  

 
133.508.600,00 

 
79.985.400,00 

 
59,91% 

 

Kegiatan Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan 

Pemerintah Daerah adalah sebesar Rp. 133.508.600,00 dari APBD 

Perubahan, dengan Realisasi Keuangan sebesar Rp. 79.985.400,00 atau 

mencapai 59,91% dengan rincian sebagai berikut : 

1. Belanja Sub KegiatanPenyediaan Jasa Pemeliharaan, Biya Pemeliharaan, 

Paak dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan sebesar 

Rp. 97.968.600,00 dengan Realisasi Keuangan sebesar Rp. 56.185.400,00 

atau mencapai 60,00%. Tidak tercapainya Realisasi Keuangan 100% 

disebabkan ada nya penghematan Bahan Bakar Minyak Kendaraan Dinas 

selama 3 bulan. 

2. Belanja Sub Kegiatan Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya sebesar 

Rp. 35.540.000,00 dengan Realisasi Keuangan sebesar Rp. 23.800.000,00 
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atau mencapai 66,67% Tidak tercapainya Realisasi Keuangan 100% 

disebabkan ada nya penghematan Service Kendaraan Dinas. 

6. Kegiatan  : Pengelolaan Perpustakaan di Tingkat Daerah 

Kabupate/Kota 

 

Indikator Kinerja 
Anggaran  

(Rp) 
Realisasi 

(Rp) 

% 
Pencapaian 

Target 

1 2 3 4 
 
Meningkatnya Perpustakaan yang dibina 
dan Meningkatnya Koleksi Perpustakaan 

 
851.150.000,00 

 
797.552.685,00 

 
 

 
93.70% 

 

Kegiatan Pengelolaan Perpustakaan di Tingkat Daerah Kabupate/Kota 

adalah sebesar Rp. 851.150.000,00 dengan Realisasi Keuangan sebesar Rp. 

797.552.685,00 atau mencapai 93,70% dengan rincian sebagai berikut : 

1. Belanja Sub Kegiatan Pengembanga Perpustakaan di Tingkat Daerah 

Kabupaten/Kota dengan Anggaran sebesar Rp. 530.000.100,00 dengan 

Realisasi Keuangan sebesar Rp. 507.403.000,00 atau mencapai 95,74%. 

Tidak tercapainya Realisasi Keuangan 100% disebabkan oleh selisih Harga 

HPS dengan Harga Negoisasi. Kegiatan ini dilaksanakan dengan 

menggunakan Dana DAK Tahun 2021 diperuntukan untuk meningkatan 

Pelayanan Perpustakaan dan  meningkatkan kunjungan pemustaka ke 

Perpustakaan sebagai tempat untuk membaca dan sebagai bahan Leterasi, 

berupa Penambahan Meja baca berskat, Lemari Display, Kursi Baca, AC 

Standing Floor dll. 

2. Belanja Sub Kegiatan Peningkatan Kapasitas Tenaga Perpustakaandan 

Pustakawan Tingkat Daerah Kabupaten/Kota dengan Anggaran sebesar 
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Rp. 112.150.000,00 dengan Realisasi keuangan sebesar 87.737.985,00 

atau mencapai 78,23%. Tidak tercapainya Realisasi Keuangan 100% 

disebabkan oleh adanya Rekening Belanja Perjalanan Dinas untuk Peserta 

Bimtek sebanyak 100 peserta tidak dapat dibayarkan sesuai dengan 

Perwako Perjalan Dinas. 

3. Belanja Sub Kegiatan Pengelolaan dan Pengembangan Bahan Pustaka 

dengan Anggaran sebesar Rp. 208.999.900,00 dengan Realisasi keuangan 

sebesar 202.411.700,00 atau mencapai 96,85 %. Tidak tercapainya 

Realisasi Keuangan 100% disebabkan oleh adanya selisih Harga HPS dan 

Harga Negoisasi. Sub Kegiatan ini dibiayai oleh Dana DAK Tahun 2021 

Bidang Pendidikan Sub Bidang Perpustakaan berupa pengadaan 

Koleksi/Bahan Perpustakaan 1840 exsemplar dan pengadaan bahan 

pengolah buku perpustakaan sebanyak 9000 buku. 

7. Kegiatan  : Pembudayaan Gemar Membaca Tingkat Daerah 

Kabupaten/Kota 

 

Indikator Kinerja 
Anggaran  

(Rp) 
Realisasi 

(Rp) 

% 
Pencapaia
n Target 

1 2 3 4 
Jumlah kunjungan masyarakat ke 
perpustakaan di lingkungan Kota 
batam 

99.580.000,00 88.450.000,00 
 
 

88,82% 

 

Kegiatan Pembudayaan Gemar Membaca Tingkat Daerah Kabupaten/Kota 

dianggarkan sebesar Rp. 99.580.000,00 dengan realisasi keuangan sebesar Rp. 

88.450.000,00 atau mencapai 88,82% dengan rincian sebagai berikut : 
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1. Belanja Sub Kegiatan Sosilisasi Budaya Baca dan Literasi pada satuan 

Pendidikan Dasar dan Pendidikan Khusus serta Masyarakat sebesar Rp. 

37.000.000,00 dengan realisasi keuangan sebesar Rp. 29.900.000,00 atau 

mencapai 80,81%. Tidak tercapainya 100% realisasi Keuangan disebabkan 

oleh Sisa Belanja Jasa Iklan, Radio dan Koran. Kegiatan ini dilaksanakan 

untuk Publikasi dan mensosilisasikan Perpustakaan kepada Masyarakat dan 

Pelajar untuk meningkat kan kunjungan pemustaka ke Perpustakaan 

sebagai tempat untuk membaca dan sebagai bahan Leterasi. 

2. Belanja Sub Kegiatan Pemberian Penghargaan Gerakan Budaya 

GemarMembaca dengan anggaran sebesar Rp. 62.580.000,00, dengan 

realisasi keuangan sebesar Rp. 58.550.000,00. Atau mencapai 93,56%. 

Tidak tercapainya realisasi keuangan sebesar 100% disebabkan karena 

adanya Pandemi Covid 19, yang semula kegiatan lomba akan dilakukan 

secara tatap muka di Mall atau tempat keramian dengan peserta berjumlah 

500 orang dirubah dengan lomba secara virtual dengan jumlah peserta 150 

orang. 

8. Kegiatan  : Pengelolaan Arsip dinamis daerah Kabupaten/Kota. 

 

 

Indikator Kinerja 
Anggaran  

(Rp) 
Realisasi 

(Rp) 

% 
Pencapaia
n Target 

1 2 3 4 
Terlaksananya Bimbingan Teknis 
Kearsipan 

171.317.500,00 
 

156.380.800,00 91.28% 

 

Kegiatan Pengelolaan Arsip dinamis daerah Kabupaten/Kota digunakan 
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untuk Belanja Sub Kegiatan Penciptaan dan Penggunaan Arsip Dinamis 

dengan anggaran sebesar Rp. 171.317.500,00 dengan realisasi keuangan 

sebesar Rp. 156.380.800,00 atau mencapai 91,28. Tidak tercapainya 100% 

realisasi keuangan disebabkan oleh  harga Hotel  dan harga  seminar Kits  untuk 

peserta Bimtek.   

 

9. Kegiatan  : Pengelolaan Arsip Statis Daerah Kabupaten/Kota. 

 

Indikator Kinerja 
Anggaran  

(Rp) 
Realisasi 

(Rp) 

% 
Pencapaia
n Target 

1 2 3 4 
Meningkat khasanah arsip statis 15.000.000,00 

 
14.500.000,00 96,67% 

 

Kegiatan Pengelolaan Arsip Statis Daerah Kabupaten/Kota digunakan untuk 

Belanja Sub Kegiatan Akuisisi, Pengolahan, Preservasi dan Akses Arsip Statis 

dengan anggaran sebesar Rp. 15.000.000,00 dengan realisasi keuangan 

sebesar Rp. 14.500.000,00 atau mencapai 96,67%. Tidak tercapainya 100% 

realisasi keuangan disebabkan selisih  harga.   

 

 

10. Kegiatan: Pengelolaan Simpul Jaringan Informasi Kearsipan 

Nasional Tingkat Kabupaten/Kota. 

 

Indikator Kinerja 
Anggaran  

(Rp) 
Realisasi 

(Rp) 

% 
Pencapaian 

Target 

1 2 3 4 
Terlaksananya BimtekPengelolaan Simpul 
Jaringan Informasi Kearsipan Nasional 
Tingka Kabupaten/Kota 

31.462.500,00 
 

24.697.500,00 78,50% 

 

Kegiatan Pengelolaan Simpul Jaringan Informasi Kearsipan Nasional 

Tingkat Kabupaten/Kota dengan anggaran sebesar Rp. 15.000.000,00 
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dengan realisasi keuangan sebesar Rp. 14.500.000,00 atau mencapai 96,67%. 

Digunakan untuk Belanja Sub Kegiatan Pemberdayaan Kapasitas Unit 

Kearsipan dan Lembaga Kearsipan Daerah Kabupaten/Kota, Tidak tercapainya 

100% realisasi keuangan disebabkan Honorarium Nara Sumber yang didak 

dibayarkan karena Transportasi telah dibayarkan oleh Dinas Perpustakaan dan 

Kearsipan Propinsi.   
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Tabel 3.1 
RENCANA AKSI DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN KOTA BATAM 

TAHUN 2021 

Sasaran 
Strategis 

Indikator 
Kinerja 

Target Program Kegiatan/Sub 
Kegiatan 

Indikator 
Kegiatan 

Target Anggaran Penanggung 
Jawab 

Jadual 
Kegiatan 

1 2 3 4 Kegiatan 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

Meningkatnya 
pemanfaatan 
perpustakaan 
dan 
kecukupan 
koleksi 
perpustakaan 
sesuai 
dengan 
kebutuhan 
masyarakat 
kota batam. 

Persentase  
Pengunjung 
Perpustakaan 
dalam satu 
tahun 

        Program 
Pembinaan 
Perpustakaan 

3. Persentase 

Perpustakaan 

yang dibina 

yang sesuai 

standar 

Nasional 

Perpustakaan 

4. Persentase 

Peningkatan 

Koleksi 

Perpustakaan 

  950.730.000,00   

 
 
 
 

      Pengelolaan dan 
Pengembangan 
Bahan Pustaka  

Jumlah Jenis 

Sarana dan 

Prasarana 

Layanan 

Perpustakaan 

yang diadakan 

 

6 Jenis 530.000.100,00 Kasubag 
Program dan 

Keuangan 

Maret s/d 
Desember 

2021 

       Peningkatan 
Kapasitas 
Tenaga 
Perpustakaan 
dan Pustakawan 
Tingkat Daerah 
Kabupaten/Kota 
 

Jumlah Tenaga 

Perpustakaan 

dan 

Pustakawan 

yang mengikuti 

Pelatihan 

 

100 orang 112.150.000,00  Oktober s/d 
November 

2021 
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       Pengelolaan dan 
Pengembangan 
Bahan Pustaka 

Jumlah 
Pengembangan 
Koleksi 
Perpustakaan 
yang diadakan 
dan Diolah 

1.842 buku 

 

208.999.900,00   

        Jumlah 
MediaPublikasi 
(Cetak dan 
Elktronik) yang 
dibuat 

9.000 yang 
diolah 

37.000.000,00   

        Jumlah peserta 
yang mengikuti 
lomba Gerakan 
Budaya Gemar 
Membaca 

- 1 Media 

Elektonik 

 1 Media 
Cetak 

62.580.000,00   

Meningkatnya 
tata Kelola 
kearsipan di 
lingkungan 
pemerintah 
kota batam 

Persentase 
OPD dengan 
nilai 
pengawasan 
kearsipan 
berkategori 
baik 

     Program 
Pengelolaan 
Kearsipan 

ASN Arsiparis 
yang dibina di 
setiap OPD 

400 
Peserta 

217.780.000,00   

        Jumlah Unit 
Pengolah 
Kearsipan yang 
difasilitasi 
penciptaan dan 
Penggunaan 
Arsip 
Dinamisnya 

8 OPD 171.317.500,00   

        Jumlah Arsip 
yang diakuisisi, 
Pengolahan, 
Preservasi, dan 
Akses Arsip 
Statis 

220 
peserta 

15.000.000,00   

        Jumlah Unit 
Kearsipan OPD 
yang mengikuti 
Bimtek 
Pengelolaan 
Simpul Jaringan 

50 lembar 31.462.500,00   
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Informasi 
Kearsipan 
Nasional 
Tingkat 
Kabupaten/Kota 
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Tabel 3.2 
Perjanjian Kinerja Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kota Batam Tahun 2021 

 

No. SASARAN Indikator Kinerja Utama Satuan 
Target  
2021 

Realisasi 
Capaian 

 

Target 
2021 

1. Terwujudnya Kelembagaan dan 
Ketatalaksanaan Pemerintah 
Daerah yang Efektif, Efesien dan 
berkualitas 

Meningkatnya Kualitas dan Kuantitas 
Sumber Daya Organisasi dalam 
penyelenggaraan pemerintahan 

 

Persentase 100% 100% 100% 100% 

Meningkatnya Akuntanilitas Dinas 
Perpustakaan dan Kearsipan Kota Batam 

Persentase 100% 100% 1000% 100% 

2. Terselenggaranya Peningkatan dan 
Pengembangan Perpustakaan 
Daerah Kota Batam 
 

Persentase  Kunjungan dalam satu tahun 
 

Pemustaka 9% 6,76% 74.465 
pemustaka 

99.000 
pemustaka 

      
3 Tersedianya Tenaga Arsiparis 

yang professional di Pemko 
Batam 

ASN Arsiparis yang dibina di setiap OPD 
 

OPD 8 44 44 8 
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Tabel. 3.3 
Rincian Program dan Anggaran Perubahan Tahun 2021 

 

No. PROGRAM ANGGARAN SUMBER 

1. Program Penunjang Urusan Pemerintah Daerah Kabuaten/Kota    5.759.197.294,00 (APBDP Kota Batam) 

2. Program Pembinaan Perpustakaan 950.730.000,00 (APBDP Kota Batam 

3. Program  Pengelolaan Arsip    217.780.000,00 (APBDP Kota Batam) 

JUMLAH      Rp.6.927.707.294,00  
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Laporan  Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (LAKIP) Dinas 

Perpustakaan dan Kearsipan Kota Batam Tahun 2021 ini merupakan 

pertanggung jawaban tertulis atas penyelenggaraan pemerintah yang baik 

(GoodGovernance) Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kota Batam Tahun 

2019. Pembuatan LKIP ini merupakan langkah yang baik dalam memenuhi 

harapanPerpres No. 29 Tahun 2014 tentang Sistem Akuntabilitas Kinerja 

Instansi Pemerintah (AKIP). Sebagai upaya untuk penyelenggaraan 

pemerintahan yang baik sebagaimana diharapkan oleh semua pihak. 

LKIP  Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kota Batam Tahun 2021 ini dapat 

menggambarkan kinerja Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kota Batam Tahun 

2021 dan Evaluasi terhadap kinerja yang telah dicapai baik berupa kinerja 

kegiatan,maupun kinerja sasaran, juga dilaporkan analisis kinerja yang 

mencerminkan keberhasilan dan kegagalan.  

 Pada tahun 2021 Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kota Batam  

menetapkan sebanyak 2 (dua ) sasaran,  dengan 10 (sepuluh) indikator kinerja 

sesuai dengan Rencana Kinerja Tahunan dan Dokumen Penetapan Kinerja 

Tahun 2021 yang ingin dicapai.  

Dari hasil pengukuran terhadap pencapaian sebanyak 2 sasaran tersebut, 

secara umum telah mencapai nilai dalam kisaran>85 – 100 yang termasuk 

dalam Interpretasi Memuaskan.  Tahun Anggaran 2021 untuk pelaksanaan 

 
BAB IV 

PENUTUP 
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Program dan Kegiatan pada Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kota Batam  

dalam rangka mencapai target kinerja yang ingin dicapai dianggarkan melalui 

Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah (APBD) Kota Batam Anggaran 2021 

sebesar  Rp. 7.833.508.888,00 

Untuk APBDP sebesar Rp. 6.927.707.294,00 sedangkan realisasi anggaran 

mencapai Rp. 5.980.456.514,00 atau dengan serapan dana APBDP mencapai 

86,33%. 

Dengan tersusunnya Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah 

Kantor PerpustakaandanArsip DaerahKotaBandungini, diharapkan dapat 

memberikan gambaran Kinerja Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kota Batam 

kepada pihak-pihak terkait baik sebagai stakeholders atau pun pihak lain yang 

telah mengambil bagian dengan berpartisipasi aktif untuk membangun Kota 

Batam. 

 

Kepala Dinas Perpustakaan dan  
Kearsipan Kota Batam 
 
 
 
  
Drs. Samudin 
Pembina Utama Muda  
NIP. 19651011 199403 1 008 

 
 

 

 
 
  

 
 

 


